
Gericht spricht Machtwort - Zeiterfassung ist 

Pflicht 

 
Die Würfel sind gefallen. Zeiterfassung ist in Deutschland verpflichtend. 
Seit drei Jahren rätselt man, wie der deutsche Gesetzgeber das EuGH-
Urteil umsetzen wird. Jetzt ist das Bundesarbeitsgericht (BAG) mit einem 
Grundsatzurteil (1ABR 22/21) nach vorn geprescht. BAG-Präsidentin 
Inken Gallner sagte in der Verhandlung: 

„Wenn man das deutsche Arbeitsschutzgesetz mit der Maßgabe des 
Europäischen Gerichtshofs auslegt, dann besteht bereits eine Pflicht zur 
Arbeitszeiterfassung“.   

Eine wegweisende Aussage, die vor allem Unternehmen dazu auffordern 
sollte, sich schnellstmöglich mit der Umsetzung zu befassen.  

Bitte sprechen Sie diesbezüglich Ihren Rechtsanwalt an. 

Mit freundlichen Grüßen und eine schöne Adventszeit 

 

Ihr Kanzleiteam 

Schäftner, Englert, Lamm 

Steuerberater PartGmbB 

 

PS: Eine kleine Auswahl zur Zeiterfassungssoftware  

 


